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1. Профіль освітньої програми зі спеціальності 242 Туризм 

Profile of the educational program in the specialty 242 Tourism 

 

1 – Загальна інформація  

Повна назва вищого 

навчального закладу  

Полтавський національний педагогічний університет 

імені В. Г. Короленка 

 

Poltava V.G. Korolenko National Pedagogical University 

Освітня кваліфікація Бакалавр з туризму 

Кваліфікація в дипломі Ступінь вищої освіти – Бакалавр  

Спеціальність – 242 Туризм 
Офіційна назва освітньої 

програми 

Туризм 
 

Tourism 

Тип диплому та обсяг освітньої 

програми 

Диплом бакалавра, одиничний,  

240 кредитів ЄКТС, термін навчання – 3 роки 10 місяців 

Передумови Повна загальна середня освіта 

Мова(и) викладання Українська мова 

Термін дії освітньої програми 5 років 

Інтернет – адреса постійного 

розміщення опису освітньої 

програми 

http://pnpu.edu.ua/osvitni-programi-2020 

 

2 – Мета освітньої програми 

формування та розвиток загальних та фахових компетентностей для успішного 

здійснення професійної діяльності на підприємствах та в установах індустрії туризму, в 

громадських організаціях туристичного спрямування, для відкриття і ведення власного 

бізнесу у сфері рекреації і туризму. 

 

3 – Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність) 

24 Сфера обслуговування  

242 «Туризм» 

Об’єкт вивчення: туризм як суспільний феномен, 

складна соціо-еколого-економічна система, яка охоплює 

географічні, соціокультурні, екологічні, економічні, 

організаційно-правові аспекти, процеси і явища, пов’язані з 

комфортним та безпечним подорожуванням; 

- туризм як сфера професійної діяльності, яка передбачає 

формування, просування, реалізацію та організацію 

споживання туристичного продукту, послуг суб’єктів 

туристичної діяльності з організації комплексного 

туристичного обслуговування в індустрії туризму. 

Цілі навчання: формування загальних та фахових 

компетентностей для успішного здійснення професійної 

діяльності у сфері рекреації і туризму. 
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Теоретичний зміст предметної області: Поняття: туризм, 

турист, сфера туризму, форми та види туризму, рекреаційно-

туристичні ресурси, об’єкти та атракції туризму; 

туристичний продукт, екскурсія, туристична дестинація, 

туристична діяльність, туристичний сервіс, індустрія 

туризму, туристична інфраструктура, ринок туристичних 

послуг, суб’єкти туристичного бізнесу; концепції: 

1) гуманістична, патріотично-виховна, національної 

ідентичності; 2) глобалізації та глокалізації туризму; 

3) геоторіальності туризму, геопросторової організації 

туристичного процесу; 4) сталого туризму задля розвитку; 

5) інформаційно-технологічна; 6) холістичного маркетингу, 

7) сервісна; 8) соціально відповідального бізнесу; принципи, 

які визначають закономірності підготовки фахівців: 

студентоцентричний, комптентністно-орієнтований, 

науковості, систематичності і послідовності навчання, 

практико-орієнтований, міждисциплінарний. 

Предметна область містить знання з географії та історії 

туризму, туристичного краєзнавства і країнознавства, 

рекреалогії, організації туризму та екскурсійної діяльності, 

організації готельної та ресторанної справи, транспортного 

обслуговування, інформаційних систем і технологій в 

туризмі, економіки туризму, туроперейтингу, менеджменту 

та маркетингу туризму, правового регулювання та безпеки 

туристичної діяльності. 

Методи, методики та технології: загально- та 

спеціальнонаукові методи: географічні, економічні, 

соціологічні, психологічні, інформаційні, методи 

туристичного обслуговування (технологічно-виробничі, 

інтерактивні, сервісні). 

Інструменти та обладнання: технічне обладнання та 

оснащення для обробки інформації (комп’ютери, GPS-

навігатори тощо), дотримання безпеки в туризмі та 

туристичної діяльності суб’єктів туристичного ринку, 

спеціалізовані прикладні ліцензовані програми, карти, 

атласи, спортивне спорядження. 

Орієнтація освітньої 

програми 

Освітньо-професійна 

Основний фокус 

освітньої програми 

та спеціалізації 

Загальна освіта та професійна підготовка в галузі знань 

«Сфера обслуговування» за спеціальністю «Туризм». 

Ключові слова: форми та види туризму, туристичні 

ресурси, об’єкти та атракції туризму; туристичний продукт, 

екскурсія, туристична дестинація, туристична діяльність, 

індустрія туризму, туристична інфраструктура. 

Особливості Підготовка фахівців з туризму з поглибленим вивченням 
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програми картографічних методів для обґрунтування рішень з питань 

виробництва туристських послуг та послуг гостинності; 

поєднання аудиторної і самостійної навчальної діяльності 

студентів із виїзними навчальними практиками; можлива 

академічна мобільність і стажування у навчальних закладах та 

підприємствах індустрії туризму й гостинності як в Україні, так і 

за кордоном.  

 

4 – Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Випускники можуть займатися інформаційно-аналітичною, 

консультативною, експертною діяльністю на підприємствах 

та в установах індустрії туризму, в приватних чи громадських 

організаціях туристичного профілю, в органах державного 

управління у сфері туризму. 

Фахівець підготовлений до роботи в галузях економіки за 

КВЕД 009:2010:  

79.11 Діяльність туристичних агентств  

79.12 Діяльність туристичних операторів  

79.90 Надання інших послуг бронювання та пов’язана з цим 

діяльність  

91.02 Функціонування музеїв  

91.03 Діяльність із охорони та використання пам’яток 

історії, будівель та інших пам’яток культури  

91.04 Функціонування ботанічних садів, зоопарків і 

природних заповідників  

55.10 Діяльність готелів і подібних засобів тимчасового 

розміщування  

55.90 Діяльність інших засобів тимчасового розміщування  

Фахівець підготовлений до роботи в галузі управління та 

адміністрування і здатний виконувати зазначену(і) 

професійну(і) роботу(и) за ДК 003:2010: 

3414 Фахівець з туристичного обслуговування 

3414 Організатор подорожей (екскурсій) 

3414 Організатор туристичної і готельної діяльності 

3414 Консультант з подорожей та організатор подорожей 

3414 Екскурсовод 

3414 Фахівець із організації дозвілля 

3414 Фахівець з розвитку сільського туризму 

3414 Фахівець з туристичного обслуговування 

3414 Фахівець із туристичної безпеки 

3414 Інструктор оздоровчо-спортивного туризму (за видами 

туризму) 

Подальше 

навчання 

Випускник може продовжувати навчання за програмою 

другого (магістерського) рівня вищої освіти, підвищувати 

свою кваліфікацію. 
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5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Компетентнісне, студентоцентроване, міждисциплінарне та 

практико-орієнтоване навчання. Комбінування лекцій, 

практичних занять, навчальних і виробничих практик, виконання 

індивідуальних і групових навчальних проектів, самостійної 

роботи на основі опрацювання навчально-методичної, наукової 

фахової літератури, консультацій з викладачами та фахівцями 

індустрії туризму. 

Оцінювання Усні та письмові екзамени, заліки, захист звіту з практики, 

захист курсової роботи, публічний захист кваліфікаційної роботи, 

атестаційний екзамен  з професійної підготовки. 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність комплексно розв’язувати складні професійні 

задачі та практичні проблеми у сфері туризму і рекреації як в 

процесі навчання, так і в процесі роботи, що передбачає 

застосування теорій і методів системи наук, які формують 

туризмознавство, і характеризуються комплексністю та 

невизначеністю умов. 

Загальні 

компетентності 

(ЗК) 

К01. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності громадянського 

(вільного демократичного) суспільства та необхідність його 

сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і 

громадянина в Україні  

К02. Здатність зберігати та примножувати моральні, 

культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на основі 

розуміння історії та закономірностей розвитку предметної 

області, її місця у загальній системі знань про природу і 

суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, 

використовувати різні види та форми рухової активності для 

активного відпочинку та ведення здорового способу життя  

К03. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо  

К04. Здатність до критичного мислення, аналізу і синтезу  

К05. Прагнення до збереження навколишнього середовища  

К06. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з 

різних джерел  

К07. Здатність працювати в міжнародному контексті  

К08. Навички використання інформаційних та 

комунікаційних технологій  

К09. Вміння виявляти, ставити і вирішувати проблеми  

К10. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і 

письмово  

К11. Здатність спілкуватися іноземною мовою  

К12. Навички міжособистісної взаємодії  

К13. Здатність планувати та управляти часом  
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К14. Здатність працювати в команді та автономно  

Фахові 

компетентності 

спеціальності 

(ФК) 

К15.Знання та розуміння предметної області та розуміння 

специфіки професійної діяльності 

К16.Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях 

К17. Здатність аналізувати рекреаційно-туристичний 

потенціал територій 

К18. Здатність аналізувати діяльність суб’єктів індустрії 

туризму на всіх рівнях управління 

К19. Розуміння сучасних тенденцій і регіональних 

пріоритетів розвитку туризму в цілому та окремих його форм 

і видів 

К20. Розуміння процесів організації туристичних подорожей і 

комплексного туристичного обслуговування (готельного, 

ресторанного, транспортного, екскурсійного, рекреаційного) 

К21. Здатність розробляти, просувати, реалізовувати та 

організовувати споживання туристичного продукту 

К22. Розуміння принципів, процесів і технологій організації 

роботи суб’єкта туристичної індустрії та її підсистем 

К23.Здатність забезпечувати безпеку туристів у звичайних та 

складних форс-мажорних обставинах 

К24. Здатність здійснювати моніторинг, інтерпретувати, 

аналізувати та систематизувати туристичну інформацію, 

уміння презентувати туристичний інформаційний матеріал 

К25. Здатність використовувати в роботі туристичних 

підприємств інформаційні технології та офісну техніку 

К26. Здатність визначати індивідуальні туристичні потреби, 

використовувати сучасні технології обслуговування туристів 

та вести претензійну роботу 

К27. Здатність до співпраці з діловими партнерами і 

клієнтами, уміння забезпечувати з ними ефективні 

комунікації 

К28. Здатність працювати у міжнародному середовищі на 

основі позитивного ставлення до несхожості до інших 

культур, поваги до різноманітності та мультикультурності, 

розуміння місцевих і професійних традицій інших країн, 

розпізнавання міжкультурних проблем у професійній 

практиці 

К29. Здатність діяти у правовому полі, керуватися нормами 

законодавства 

К30. Здатність працювати з документацією та здійснювати 

розрахункові операції суб’єктом туристичного бізнесу 

К31. Здатність орієнтуватись в організації туристично-

рекреаційного простору. 

К32. Уміння використовувати картографічні моделі для 

дослідження і територіального планування туристичних 
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об’єктів та процесів. 

7 – Програмні результати навчання (ПРН) 

 ПРН01. Знати, розуміти і вміти використовувати на практиці 

основні положення туристичного законодавства, 

національних і міжнародних стандартів з обслуговування 

туристів. 

ПРН02. Знати, розуміти і вміти використовувати на практиці 

базові поняття з теорії туризму, організації туристичного 

процесу та туристичної діяльності суб’єктів ринку 

туристичних послуг, а також світоглядних та суміжних наук. 

ПРН03. Знати і розуміти основні форми і види туризму, їх 

поділ.  

ПРН04. Пояснювати особливості організації рекреаційно-

туристичного простору. 

ПРН05. Аналізувати рекреаційно-туристичний потенціал 

території. 
ПРН06. Застосовувати у практичній діяльності принципи і 

методи організації та технології обслуговування туристів. 

ПРН07. Розробляти, просувати та реалізовувати туристичний 

продукт. 

ПРН08. Ідентифікувати туристичну документацію та вміти 

правильно нею користуватися. 

ПРН09. Організовувати процес обслуговування споживачів 

туристичних послуг на основі використання сучасних 

інформаційних, комунікаційних і сервісних технологій та 

дотримання стандартів якості і норм безпеки. 

ПРН10. Розуміти принципи, процеси і технології організації 

роботи суб’єкта туристичного бізнесу та окремих його 

підсистем (адміністративно-управлінська, соціально-

психологічна, економічна, техніко-технологічна). 

ПРН11. Володіти державною та іноземною (ними) мовою 

(мовами), на рівні, достатньому для здійснення професійної 

діяльності. 

ПРН12. Застосовувати навички продуктивного спілкування зі 

споживачами туристичних послуг. 

ПРН13. Встановлювати зв’язки з експертами туристичної та 

інших галузей. 

ПРН14. Проявляти повагу до індивідуального і культурного 

різноманіття. 

ПРН15. Проявляти толерантність до альтернативних 

принципів та методів виконання професійних завдань. 

ПРН16. Діяти у відповідності з принципами соціальної 

відповідальності та громадянської свідомості. 

ПРН17. Управляти своїм навчанням з метою самореалізації в 

професійній туристичній сфері. 
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ПРН18. Адекватно оцінювати свої знання і застосовувати їх в 

різних професійних ситуаціях. 

ПРН19. Аргументовано відстоювати свої погляди у 

розв’язанні професійних завдань. 

ПРН20. Виявляти проблемні ситуації і пропонувати шляхи їх 

розв’язання. 

ПРН21. Приймати обґрунтовані рішення та нести 

відповідальність за результати своєї професійної діяльності. 

ПРН22. Професійно виконувати завдання в невизначених та 

екстремальних ситуаціях. 

ПРН23. Здійснювати відбір, аналіз, представлення і 

поширення туристичної інформації. 

ПРН24. Використовувати та розробляти картографічні моделі 

рекреаційно-туристичного простору. 
8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 

забезпечення  

Освітній процес забезпечують науково-педагогічні 

працівники кафедр університету – фахівці з географії, 

економіки, культурології, історії та права, філології, 

педагогіки, безпекознавства, які мають досвід наукової і 

практичної діяльності (відповідно до Ліцензійних умов), 

серед них, доктори, кандидати наук, професори, доценти, 

старші викладачі, асистенти. Викладачі, що забезпечують 

реалізацію даної програми, мають відповідну базову освіту, 

необхідну кількість публікацій у фахових, науково-метричних 

виданнях, беруть активну участь у науково-практичних 

конференціях різного рівня (міжнародних, всеукраїнських, 

регіональних). Усі науково-педагогічні працівники, 

відповідно до укладених графіків, проходять підвищення 

кваліфікації у вищих навчальних закладах.  

Матеріально-

технічне 

забезпечення  

Забезпечення відповідно до ліцензійних умов повною 

мірою навчальними приміщеннями, спортивними залами, 

приміщеннями для науково-педагогічних працівників, 

бібліотекою, гуртожитками, їдальнею та буфетами.  

Для організації освітнього процесу використовуються 

музейні і навчальні комплекси-кабінети на факультеті історії 

та географії (етнографії, краєзнавства, інноваційних освітніх 

технологій, картографії та ГІС-технологій, туризмознавства, 

офіс туристичної фірми, кімнати-музеї В. О. Сухомлинського 

і А. С. Макаренка, Історії факультету), комп’ютерний клас. В 

аудиторіях наявний бездротовий доступ до мережі Інтернет, 

мультимедійне обладнання. Площі приміщень, що 

використовуються у навчальному процесі, відповідають 

санітарним нормам, вимогам правил пожежної безпеки. 

Інформаційне та 

навчально- 

Студенти, що опановують освітню програму «Туризм» 

можуть користуватися фондами бібліотеки 
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методичне 

забезпечення  

імені М. А. Жовтобрюха Полтавського національного 

педагогічного університету імені В. Г. Короленка, до складу 

якої входить чотири читальних зали. До надходжень 

бібліотеки входять підручники, навчальні посібники, 

періодичні фахові видання, довідкова та інша навчальна 

література. Обсяг фондів є достатнім для самостійної та 

індивідуальної роботи студентів.  денної та заочної форм 

навчання. Здобувачі мають можливість користуватися 

фондами електронної бібліотеки, до складу якої входять 

наукові та науково-методичні публікації провідних 

вітчизняних і зарубіжних науковців.  

Забезпечення усіх освітніх компонентів, передбачених 

освітньою програмою, навчально-методичним забезпеченням 

встановленого зразка; наявність угод із базами, де передбачено 

проходження бакалаврами виробничих практик. 

9 – Академічна мобільність 

Національна кредитна 

мобільність 

Можлива, за бажанням студента. Відповідно до 

Положення про академічну мобільність в ПНПУ 

імені В. Г. Короленка та укладених договорів. 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

Можлива, за бажанням студента. Відповідно до 

Положення про академічну мобільність в ПНПУ 

імені В. Г. Короленка та укладених договорів. 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

Не передбачено. 



12 
 

2. Перелік компонент освітньо-професійної  програми та їх логічна послідовність 
 

2.1. Перелік компонент освітньої програми 

Код 

о/к 

Компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, 

курсові проекти (роботи), практики,  

кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумкового 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові навчальні дисципліни та практики  

З.01 Іноземна мова (за професійним спрямуванням)  6 Залік 

З.02 Українська мова (за професійним спрямуванням)  3 Залік 

З.03 Фізичне виховання  3 Залік 

З.04 Історія української державності та національної культу 3 Залік 

З.06 Друга іноземна мова 4 Залік 

З.07 Стратегія сталого розвитку  3 Залік 

З.08 Філософія і публічна політика  3 Залік 

Всього 28  

П.01 Університетська освіта та академічне письмо 3 Залік 

П.02 Туризмознавство  6 Екзамен 

П.03 Географія туризму  8 
Екзамен, 

залік 

П.04 Рекреаційна географія та рекреалогія  4 Залік 

П.05 Економіка туризму  7 
Екзамен, 

залік 

П.06 Основи музеєзнавства та організація екскурсійних послуг  5 Екзамен 

П.07 Правове регулювання туристичної діяльності  4 Екзамен 

П.08 Безпека туризму  4 Залік 

П.09 Туристична картографія  5 Залік 

П.10 Рекреаційні комплекси світу  5 Екзамен 

П.11 Рекреаційні регіони України  4 Екзамен 

П.12 Туристичне країнознавство  7 
Екзамен, 

залік 

П.13 Туристичне краєзнавство та краєзнавча діяльність 3 Залік 

П.14 Менеджмент і маркетинг в туризмі  5 Екзамен 

П.15 Інформаційні системи та технології в туризмі  7 
Екзамен, 

залік 

П.16 Геоекономіка туризму  3 Залік 

П.17 Підприємництво в туризмі  5 Екзамен 

П.18 Організація готельно-ресторанного господарства  5 Екзамен 

П.19 Туроперейтинг  5 Екзамен 

П.20 Сільський зелений туризм  4 Екзамен 

П.21 Організація анімаційної діяльності 5 Залік 

П.22 
Організація надання транспортних послуг в туристичному 

бізнесі 
4 Залік 

П.23 Оздоровчо-спортивний туризм 3 Залік 

П.24 Ринок туристичних, ресторанних та готельних послуг 5 Екзамен 
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КР Курсова робота  3 
Диференц. 

залік 

КНПр Комплексна навчальна польова практика "Вступ до фаху" 3 
Диференц. 

залік 

НФПр Навчальна краєзнавчо-туристична фахова практика 6 
Диференц. 

залік 

ВФПр Виробнича практика  "Технологія та організація туризму" 12 
Диференц. 

залік 

 Виконання кваліфікаційної роботи 9  

 Атестація 3  

Всього 152  

Всього за обов’язковою частиною плану 180  

Вибіркові навчальні дисципліни 

В.01 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

В.02 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

В.03 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

В.04 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

В.05 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

В.06 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

В.07 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

В.08 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

В.09 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

В.10 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

В.11 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

В.12 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

В.13 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

В.14 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

В.15 Дисципліна за вибором студента 4 Залік 

Загальний обсяг вибіркових компонент: 60  

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 240  
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2.2. Структура освітньої програми 

№ 

з/п 

Код 

о/к 

Назва компоненти освітньої програми 

(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи), 

практики, кваліфікаційна робота) 

Тип компоненти 

1  2 3 

 І семестр 

1. З.01 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 
Обов’язкова,  

цикл загальної підготовки 

2. З.02 Українська мова (за професійним спрямуванням) 
Обов’язкова,  

цикл загальної підготовки 

3. З.03 Фізичне виховання 
Обов’язкова,  

цикл загальної підготовки 

4. П.01 Університетська освіта та академічне письмо 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

5. П.02 Туризмознавство 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

6. П.08 Безпека туризму  
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

7. П.10 Рекреаційні комплекси світу 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

8. П.15 Інформаційні системи та технології в туризмі 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

ІІ семестр 

9. З.04 
Історія української державності та національної 

культури  

Обов’язкова,  

цикл загальної підготовки 

10. З.08 Філософія і публічна політика 
Обов’язкова,  

цикл загальної підготовки 

12. П.03 Географія туризму 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки  

13. П.09 Туристична картографія 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

14. П.11 Рекреаційні регіони України  
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

15. П.15 Інформаційні системи та технології в туризмі  
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

16. КНПр 
Комплексна навчальна польова практика "Вступ до 

фаху" 

Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

ІІІ семестр 

 З. 02 Друга іноземна мова 
Обов’язкова,  

цикл загальної підготовки 

17. П.03 Географія туризму  
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки  

18. П.04 Рекреаційна географія та рекреалогія 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

 П. 05 Економіка туризму 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

19. П.06 
Основи музеєзнавства та організація екскурсійних 

послуг 

Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

20. П.13 Туристичне краєзнавство та краєзнавча діяльність 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

22. В.01 Дисципліна за вибором студента Вибіркова  
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23. В.02 Дисципліна за вибором студента Вибіркова 

ІV семестр 

24. П.05 Економіка туризму 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки  

25. П.07 Правове регулювання туристичної діяльності 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

26. П.12 Туристичне країнознавство 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

27. П.21 Організація анімаційних послуг 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

28. НФПр Навчальна краєзнавчо-туристична фахова практика 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

29. В.03 Дисципліна за вибором студента Вибіркова 

30. В.04 Дисципліна за вибором студента Вибіркова 

V семестр 

31. З.07 Стратегія сталого розвитку 
Обов’язкова,  

цикл загальної підготовки 

32. П.12 Туристичне країнознавство 
Обов’язкова,  

цикл загальної підготовки 

33. П.14 Менеджмент і маркетинг в туризмі 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки  

34. П.18 Організація готельно-ресторанного господарства 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

 П. 22 
Організація надання транспортних послуг в 

туристичному бізнесі 

Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

35. В.05 Дисципліна за вибором студента Вибіркова 

36. В.06 Дисципліна за вибором студента Вибіркова 

37. В.07 Дисципліна за вибором студента Вибіркова 

VІ семестр 

38. З.05 
Основи наукових досліджень та інтелектуальної 

власності 

Обов’язкова,  

цикл загальної підготовки 

39. П.17 Підприємництво в туризмі 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

40. П.20 Сільський зелений туризм 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

41. ВФПр 
Виробнича практика  "Технологія та організація 

туризму" 

Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

42. В.08 Дисципліна за вибором студента Вибіркова 

43. В.09 Дисципліна за вибором студента Вибіркова 

44. В.10 Дисципліна за вибором студента Вибіркова 

VІІ семестр 

46. П.19 Туроперейтинг 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

47. П.23 Оздоровчо-спортивний туризм 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

 П. 24 
Ринок туристичних, ресторанних та готельних 

послуг 

Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

48. ВФПр 
Виробнича практика  "Технологія та організація 

туризму" 

Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

49. КР Курсова робота 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 
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50. В.11 Дисципліна за вибором студента Вибіркова  

51. В.12 Дисципліна за вибором студента Вибіркова 

VІІІ семестр 

52. З.01 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 
Обов’язкова,  

цикл загальної підготовки 

53. П.16 Геоекономіка туризму 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

54. В.13 Дисципліна за вибором студента Вибіркова 

55. В.14 Дисципліна за вибором студента Вибіркова 

56. В.15 Дисципліна за вибором студента Вибіркова 

57.  Виконання кваліфікаційної роботи 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

58.  Атестація 
Обов’язкова,  

цикл професійної підготовки 

 



2.3. Структурно-логічна схема ОП  

Семестр 1. ОБОВ’ЯЗКОВІ НАВЧАЛЬНІ ДИСЦИПЛІНИ  ТА ПРАКТИКИ 2. ВИБІРКОВІ 

НАВЧАЛЬНІ 

ДИСЦИПЛІНИ 
1.1. Загальна підготовка 1.2. Професійна підготовка 

1 З.01 
Іноземна 

мова 

З.02 
Українсь

ка мова 

З.03 

 Фізичне виховання 
П.01 

Університетська освіта та 

академ. письмо 

П.02 
Туризмознавство 

 П.10 Рекреаційні 
комплекси світу  

П.15 Інформаційні 
системи  та 

технології в туризмі 

П.08  
Безпека туризму   

 

 

2 З.08 
Філософія і публічна 

політика 

З.04  Історія 
української 

державності та 

національної 
культури 

П.03 

Географія туризму 

  

П.09 

Туристична 

картографія 

П.11 

Рекреаційні 

регіони України 

 

П.15 Інформаційні 

системи та технології  

в туризмі 

Комплексна 

навчальна 

польова 

практика 

 

 

3 З.02  Друга іноземна мова П.03 

Географія 

туризму  

П.05 

Економіка туризму 

 

П.13 

Туристичне 

краєзнавство та 

краєзнавча 

діяльність 

П.06 

Основи музеєзнавства 

та організація 
екскурсійних послуг 

П.04  

Рекреаційна 

географія та 

рекреалогія 

 

В.01 

В.02 

 

 

4   П.07 Правове 
регулювання туристичної 

діяльності  

  П.05 Економіка 
туризму 

 

П.12  Туристичне 

країнознавство 

П.21  
Організація 

анімаційних 

послуг 

Навчальна 

краєзнавчо-

туристична 

фахова практика 

В.03 

В.04 

 

5 З.07 Стратегія сталого розвитку 

 
П.14 

Менеджмент і маркетинг в туризмі 

П.18 Організація 

готельно-ресторанного 
господарства  

 

П.12 
Туристичне 

країнознавство 

П.22 

Організація надання 
транспортних послуг в 

туристичному бізнесі 

В.05 

В.06 

В.07 

 

6 З.05 Основи наукових досліджень та 
інтелектуальної власності 

П.17 

Підприємництво в туризмі 
П.20   

Сільський зелений туризм 
Виробнича практика  "Технологія 

та організація туризму" 

В.08 

В.09 

В.10 

 

7   

Курсова  робота  
П.19 

Туроперейтинг 
П.24 

  Ринок туристичних, 

ресторанних та готельних 

послуг 

П.23  
Оздоровчо-

спортивний 

туризм 

Виробнича практика  

"Технологія та 

організація туризму 

В.11 

В.12 

 

 

8  

З.01  Іноземна мова 
П.16 

Геоекономіка туризму В.13 

В.14 

В.15 
Виконання кваліфікаційної роботи Атестація 



3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

 

Атестація здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, які 

навчаються в Полтавському національному педагогічному університеті імені 

В.Г. Короленка за освітньою програмою «Туризм» здійснюється у формі 

захисту кваліфікаційної роботи та атестаційного екзамену. Кваліфікаційна 

робота має бути перевірена на плагіат та оприлюднена на сайті кафедри ПНПУ 

імені В. Г. Короленка. Атестація має на меті встановлення сформованості у 

здобувача загальних і фахових компетентностей та рівня досягнення ним 

програмних результатів навчання, передбачених даною Освітньою програмою.  

Атестація здійснюється відкрито і публічно. За результатами підсумкової 

атестації атестаційною комісією, призначеною наказом ректора Університету, 

приймається рішення про присудження (відмову в присудженні) освітньої 

кваліфікації: бакалавр з туризму. 

У разі акредитації даної Освітньої програми, Університет забезпечує 

отримання здобувачем диплома державного зразка про присвоєння освітньої 

кваліфікації та додатків до нього. У разі відмови атестаційною комісією у 

присудженні здобувачеві кваліфікації, передбаченої даною Освітньою 

програмою, він отримує Академічну довідку встановленого зразка 
 



4. Матриці відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми «Туризм» 

4.1. Матриця відповідності програмних компетентностей дескрипторам НРК 

Класифікація компетентностей за РНК Знання Уміння Комунікація 

Автономія та 

відповідальніс

ть 

Загальні компетентності 

К01. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та 

необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і 

громадянина в Україні  

+ + + + 

К02. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і 

досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку 

предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та 

у розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми 

рухової активності для активного відпочинку та ведення здорового способу життя  

+ + + + 

К03. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо   + + + 

К04. Здатність до критичного мислення, аналізу і синтезу   +  + 

К05. Прагнення до збереження навколишнього середовища  +  + 

К06. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел + + + + 

К07. Здатність працювати в міжнародному контексті   + + + 

К08. Навички використання інформаційних та комунікаційних технологій  + + +  

К09. Вміння виявляти, ставити і вирішувати проблеми  + +  + 

К10. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово  + + +  

К11. Здатність спілкуватися іноземною мовою  + + +  

К12. Навички міжособистісної взаємодії   + + + 

К13. Здатність планувати та управляти часом   +  + 

К14. Здатність працювати в команді та автономно   + + + 

Спеціальні (фахові) компетентності 

К15.Знання та розуміння предметної області та розуміння специфіки професійної 

діяльності 

+  +  

К16.Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях  +  + 

К17. Здатність аналізувати рекреаційно-туристичний потенціал територій + +  + 

К18. Здатність аналізувати діяльність суб’єктів індустрії туризму на всіх рівнях 

управління 

+ + + + 
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К19. Розуміння сучасних тенденцій і регіональних пріоритетів розвитку туризму в 

цілому та окремих його форм і видів 
+ +  + 

К20. Розуміння процесів організації туристичних подорожей і комплексного 

туристичного обслуговування (готельного, ресторанного, транспортного, 

екскурсійного, рекреаційного) 

+ + + + 

К21. Здатність розробляти, просувати, реалізовувати та організовувати 

споживання туристичного продукту 

+ + + + 

К22. Розуміння принципів, процесів і технологій організації роботи суб’єкта 

туристичної індустрії та її підсистем 

+ + + + 

К23.Здатність забезпечувати безпеку туристів у звичайних та складних форс-

мажорних обставинах 

+ + + + 

К24. Здатність здійснювати моніторинг, інтерпретувати, аналізувати та 

систематизувати туристичну інформацію, уміння презентувати туристичний 

інформаційний матеріал 

+ +  + 

К25. Здатність використовувати в роботі туристичних підприємств інформаційні 

технології та офісну техніку 

+ + + 
 

К26. Здатність визначати індивідуальні туристичні потреби, використовувати 

сучасні технології обслуговування туристів та вести претензійну роботу 

+ + + 
 

К27. Здатність до співпраці з діловими партнерами і клієнтами, уміння 

забезпечувати з ними ефективні комунікації 
 + +  

К28. Здатність працювати у міжнародному середовищі на основі позитивного 

ставлення до несхожості до інших культур, поваги до різноманітності та 

мультикультурності, розуміння місцевих і професійних традицій інших країн, 

розпізнавання міжкультурних проблем у професійній практиці 

+ + + + 

К29. Здатність діяти у правовому полі, керуватися нормами законодавства + +  + 

К30. Здатність працювати з документацією та здійснювати розрахункові операції 

суб’єктом туристичного бізнесу 
 +  + 

К31. Здатність орієнтуватись в організації туристично-рекреаційного простору.  +  + 

К32. Уміння використовувати картографічні моделі для дослідження і 

територіального планування туристичних об’єктів та процесів. 
 +  + 
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4.2. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми 
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К01    + +  + +       +                      

К02   + + +  + +                             

К03     +  +  + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

К04 + +  + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

К05       +     +      + +         +      + + + 

К06 + +  + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

К07 +    + + +           +  +       +         + 

К08  +                     +      +     + + + 

К09     +    + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

К10  +                                   
К11 +     +                               

К12 + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +  + + + 

К13 + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

К14 + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

К15          +   + + +       +   + + + + + + + +     

К16                                  + + + 

К17           + +      + + + +            + + +  

К18             +         +  + +       + + + + + 

К19           + +      + + + +       +   +      

К20            +  +            + + + + + +      

К21              +   +     + +  + + + + + + + + + + + + 

К22          +   + +        + +  + + + + + + + +     

К23               + +              +      + 

К24          + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

К25                 +      +        +   + + + 

К26              + +       + +   + + + + + + +  + + + 

К27  +             +                    + + 

К28 +  +   +            +  +               + + 

К29     +     +     + +                  + + + 

К30             +            +  +        + + 

К31           + +     + + + + +                

К32           + +     + + + + +            + + + + 
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